ESTATUTO SOCIAL

CENTRO DE ESTUDOS EM
JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE

CAPITULO I - Da Organizagio e suas Finalidades

Art. 1° - O CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE ¢ uma
associagdo civil, de direito privado, sem fins lucrativos, instituido por comunicadores em 17 de
janeiro de 2023 e interessadas (os) em realizar um jornalismo independente, sustentavel e
antifascista, contribuindo para desenvolver debates publicos sobre democracia, interesse
publico, cultura, educagéo e emancipagdo dos povos.

Art. 2° - A sede fiscal do CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA
CIRIGYPE sera no escritorio virtual localizado a Rua Honor Gregorio Santos, 36, Bairro
Grageru, Aracaju/SE, CEP 49027-130, inscrigdo imobilidria 26-02-003-0256-00-001. O
enderego ndo serd o local de desenvolvimento das atividades da associagdo.

§ 1°- O CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE possui foro
juridico na Comarca de Aracaju, Estado de Sergipe.

§ 2° - Seu prazo de duragdo ¢ indeterminado e seu ano social & compreendido no periodo de 1°
de janeiro a 31 de dezembro.

§ 3° - Na execu¢ido de suas atividades, o CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E
CULTURA CIRIGYPE nio praticara discriminagdo por crenga religiosa, raga, cor, condi¢do
social, idade, profissdo, nacionalidade, sexo, orientagdo sexual ou discriminagéo de qualquer
natureza.

Art. 3° - S@o objetivos e finalidades do CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E
CULTURA CIRIGYPE:

I - Desenvolver e manter produtos e servigos de comunicagdo e de jornalismo, entre eles um
portal de jornalismo na internet que prima pela rigorosa apuragdo e apresenta¢io de contetido
jornalistico de qualidade em varias modalidades multimidia, independente, antifascista e
movido pelo interesse publico.

II - Apresentar ao publico, de modo regular, contetdo jornalistico de qualidade, resultado de
exaustiva investigagdo, combatendo a desinformag@o, trazendo os acontecimentos e as histérias
de pessoas em invisibilizagdo nas midias tradicionais.

III - Realizar um jornalismo antifascista e contra hegemoénico a um sistema opressor ¢ promotor
da cultura do édio, da violéncia e da morte;

IV - Buscar exaustivamente a verdade, do processo de produg@o da pauta ao relato dos
acontecimentos, sendo a verdade o elemento vital da construgo de nossa credibilidade;
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V — Dar prioridade com a cobertura jornalistica local em temas que interferem na vida das
pessoas, principalmente das mais pobres e em invisibilizagdo;

VI - Garantir a escuta como prioridade. A perspectiva que marca a definigdo da reportagem é a
do publico, principalmente das maiorias minorizadas e em invisibilizag#o;

VII - Compreender que toda atuagdo jornalistica é resultado da articulagio entre os esfor¢os
pessoal e coletivo;

VIII - Assegurar a pluralidade de vozes, com ampla énfase para vozes de populagdes negras,
povos originarios, mulheres, criangas, Igbtgs+, pessoas com deficiéncia, idosos;

IX - Defender as diversidades étnica, religiosa, cultural;

X - Promover os direitos humanos, a dignidade da pessoa humana, realizando um jornalismo
que busca, de modo parcial, melhorar a vida das pessoas, dos animais, da natureza;

XI - Defender e atuar pautado na ética jornalistica. Os fins ndo justificam os meios;

XII - Realizar com rigor toda investigagdo jornalistica, tratando com respeito, honestidade e
transparéncia as fontes. Lembramos que a seguranga e a vida das fontes e dos jornalistas estdo
acima de qualquer reportagem;

XIII - Promover a transparéncia publica em suas atuag¢des editoriais, institucionais e financeiras;
XIV - Defender e promover a liberdade de pensamento e de expresséo;

XV - Impulsionar sempre coberturas jornalisticas de camadas sociais em invisibiliza¢do;

XVI - Exigir de politicos e de empresas o cumprimento de promessas assumidas e das
obrigagdes constitucionais;

XVII - Esclarecer nas reportagens e demais textos os temas complexos, expor divergéncias,
informar didaticamente e organizar a opinido publica;

XVIII - Disponibilizar toda a produgéo jornalistica em forma aberta e gratuita para o uso de
qualquer pessoa, instituicdo ou empresa;

XIX - Partilhar as experiéncias e aprendizados no campo do jornalismo independente e
sustentavel para o desenvolvimento do ecossistema da informagéo local;

XX - Defender a liberdade de expressdo como condi¢do fundamental para o exercicio da
consciéncia e realizagdo plena dos seres humanos e ndo como sindnimo do individual acima do
coletivo nem como prerrogativa para atentar aos direitos humanos;

XXI — Realizar estudos, pesquisas e publicagdes relacionadas a midia e a cultura;

XXII — Promover o debate sobre o presente e o futuro do jornalismo e suas melhores pratica,
dando énfase a fomentar agdes de conscientizag¢do sobre as midias;
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XXIII — Elaborar e implantar projetos que tenham por objetivos as melhores praticas do
jornalismo, seja na pauta, produgdo, apuragdo, narrativa, formas de distribuigdo das
informagdes e o fomento do debate publico;

Art. 4° - O CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE dispde de
autonomia editorial, administrativa e financeira e rege-se pelas disposi¢des deste estatuto,
aplicando-se subsidiariamente a legislagdo pertinente.

Paragrafo Unico — Outros instrumentos legais, como Regimento Interno, Termo de Diretrizes e
Principios e outras normas proprias de regulamentagdo que venham a ser implementadas
também servirdo de regéncia as atividades do CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E
CULTURA CIRIGYPE.

CAPITULO II - Das(os) Associadas(os)

Art. 5° - O CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE tera trés
categorias de associadas(os): fundador(a), efetiva(o), parceira(o).

§ 1° - Associadas(os) fundadoras(es) sdo aquelas(es) comunicadoras(es) que participaram do
ato constitutivo do CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE,
assinando a ata de fundag¢do da instituigdo.

§ 2° - Associadas(os) efetivas(os) s@o aquelas(es) comunicadoras(es) cujos nomes sejam
regularmente apresentados e aprovados em plendria da assembleia geral e que estejam
participando regularmente.

§ 3° - Para ser associadas(os) fundadores(as) e associadas(os) efetivas(os) ao CENTRO DE
ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE exige-se o minimo de formagdo em
nivel superior em Comunicagdo Social.

§ 4° - Comunicadores Populares podem ser admitidos como associadas(os) parceiras(os) e estdo
enquadrados nas mesmas regras e procedimentos de inclusdo e exclusdo do CENTRO DE
ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE.

Art. 6° - Terdo direito a voz e voto nas Assembleias Gerais do Centro s6 e somente s6 as(0s)
associadas(os) fundadoras(es) e as(os) efetivas(os).

Paragrafo tnico - As associadas(os) parceiras(os) tém direito a voz, mas néo tém direito a voto
em nenhuma deliberagdo do Centro.

Art. 7° - A admissdo e exclusio de associadas(os) € atribui¢do exclusiva da Assembleia Geral,
nos termos deste Estatuto.

Art. 8° - A admissdo de novas(os) associadas(os) far-se-4 mediante proposta subscrita por 01
(um) de suas/seus associadas(os) fundadoras(es) e ou efetivas(os), dirigida ao Conselho Gestor
que dard um parecer em até 30 (trinta) dias da data do requerimento, sendo este submetido a
subsequente Assembleia Geral da entidade.

§ 1° - A proposta devera vir acompanhada de copia da Carteira de Identidade e do CPF da(o)
candidata(o) e da copia do diploma de graduagdo em Comunicag@o Social ou copia do registro
profissional junto a Superintendéncia Regional do Trabalho.
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§ 2° - A decisdo da Assembleia Geral pelo o ingresso ou ndo de associadas(os) se dar4 em voto
aberto das(os) associadas(os) fundadoras(es) e efetivas(os) e com quérum simples: maioria
mais um dos presentes.

§ 3° - Da decisdo da Assembleia Geral, devidamente fundamentada, que negar o pedido de
filiaggo a0 CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE, nio
cabera recurso.

Art. 9° - As(os) associadas(os) que ndo cumprirem as determinagdes estatutdrias estardio
sujeitas(os) as seguintes penalidades:

| — adverténcia;
II — suspensdo;
[T — exclusio.

Pardgrafo Unico — As penalidades de adverténcia e suspensdo serdo impostas pelo Conselho
Gestor, por voto de sua maioria absoluta, salvo se cometidas por alguns dos seus membros ou
do Conselho Fiscal, quando, ent#o, sua aplicagéo sera atribui¢do da Assembleia Geral.

Art. 10° - Serdo excluidas(os) do quadro de associadas(0s), por justa causa, as(0s) que:
[ — deixarem de cumprir o disposto no presente Estatuto;

I - faltarem, sem justificativa, a 3 (trés) Assembleias Gerais consecutivas;

[II — deixarem de cumprir com os deveres dos cargos que exergam na associagio;

IV — tiverem comportamento ou atitudes incompativeis com a missdo e os principios da
associagdo.

§ 1° - A proposta de exclusdo de associadas(os) podera ser apresentada, a qualquer tempo, pelo
Conselho Gestor, Conselho Fiscal ou qualquer associada(o), devidamente fundamentada.

§ 2° - A exclusdo de associadas(os) sera decidida em Assembleia Geral, especificamente
convocada para esse fim, com quorum definido no Art. 17, § 1° deste Estatuto.

§ 3° - A exclusdo de associadas(os) devera ser precedida pela notificagdo da(o) associadas(os)
pelo Conselho Gestor, informando-lhe os fatos que lhe sdo imputadas(os) e qual o
enquadramento preliminar da motivagio da san¢éo.

§ 4° - A associada(o) notificada(o) tem o prazo de 5 (cinco) dias uteis depois de notificada(o)
para apresentar sua defesa, por escrito, ao Conselho Gestor.

§ 5°- O Conselho Gestor € responsével por instruir o processo e apresentar relatorio opinativo,
assinado pelas(os) 3 (trés) conselheiras(os), a ser submetido a Assembleia.

§ 6° - Da exclusdo de associadas(os) em Assembleia Geral nio cabe recurso.

§ 7° - Se o pedido de excluséo de associadas(os) for contra membro do Conselho Gestor, serdo
os membros do Conselho Fiscal os responsaveis por realizar toda instru¢do do processo e
apresentar relatdrio opinativo a ser submetido a Assembleia.

Art. 11° - O desligamento voluntério da(o) associada(o) dar-se-a mediante pedido seu, dirigido
por escrito ao Conselho Gestor, que deverd comunicar as(aos) demais associadas(os) por
ocasido da Assembleia Geral.

Art. 12° - Sdo direitos das(os) associadas(os) efetivas(os):
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I — participar da Assembleia Geral;

II — participar das agdes e atividades do CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E
CULTURA CIRIGYPE,;

[II — votar e ser votada(o) para quaisquer cargos do CENTRO DE ESTUDOS EM
JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE;

IV — solicitar ao Conselho Gestor, a qualquer tempo, informagdes sobre as atividades
desenvolvidas e sobre a administragdo da entidade;

V — sugerir temas e opinar sobre questdes relevantes da realidade sobre a qual atua 0o CENTRO
DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE;

Art. 13° - Sdo deveres das(os) associadas(os) efetivas(os):
I — cumprir e fazer cumprir o estatuto e o regimento interno;
II — participar da Assembleia Geral e acatar as suas deliberagdes;

[T — colaborar para a consecugdo da missdo e dos objetivos do CENTRO DE ESTUDOS EM
JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE;

IV — exercer o cargo para qual foi eleito;

V - contribuir financeiramente para o CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E
CULTURA CIRIGYPE, de acordo com as deliberagdes da Assembleia Geral.

Art. 14° - As(os) associadas(os) ndo responderdo, nem solidariamente, nem subsidiariamente,
por obrigagdes assumidas pelo CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA
CIRIGYPE.

Paragrafo Unico — Cabe ao CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA
CIRIGYPE arcar com eventuais acompanhamentos juridico e psicologico ao associado (a) em
caso de condenagdes e de a¢des decorrentes da atuag@o no dmbito das finalidades do Centro.

CAPITULO III - Da Organizagio

Art. 15° - Sdo orgdos do CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA
CIRIGYPE:

[ — Assembleia Geral;
— Conselho Gestor;

[1I — Conselho Fiscal;

[V — Conselho Externo.

Paragrafo Unico - O CENTRO DE ESTUDOS EM JORNALISMO E CULTURA CIRIGYPE
adotara todas as praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir a
obten¢do, de forma individual ou coletiva, direta ou indireta, de benef" cios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo em processos decisorios.

Segdo I — Da Assembleia Geral
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